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 Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro  

 

 

 

 

Oggetto:  Avviso di selezione di una figura di professionista esperto per la 
realizzazione del Progetto formativo a supporto delle nuove sezioni di Scuola 

dell'infanzia presso la Scuola "San Giuseppe" di Villaga - CUP C44F18000110004 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la necessità di organizzare e garantire il regolare funzionamento di due nuove sezioni 

presso la Scuola dell'infanzia "San Giuseppe" di Villaga; 

 

CONSIDERATO che il Comune di Villaga ha concesso in uso gratuito i locali della Scuola 

dell'infanzia "San Giuseppe" di Villaga per l'A.S. 2018/2019 per ospitare le nuove sezioni;  

 

TENUTO CONTO che, con riferimento alle norme in vigore e alle modalità organizzative e 

didattiche delle altre scuole dell'infanzia dell'Istituto, si rende necessaria la presenza di una 

figura di professionista esterno a integrazione e supporto del lavoro degli insegnanti che 

verranno nominati; 

 

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della legge n.59/1997; 

 

VISTO il D.I. 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche”;  

 
VISTO il provvedimento prot. n. 3467 del 14/08/2018 di assunzione in bilancio per l’esercizio 

finanziario 2018 della somma necessaria per la realizzazione del progetto in parola; 

 

VISTO che, ai sensi dell’art. 46 della Legge 133/2008, "Per esigenze cui non possono far 

fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi 

individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e 

continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria”; 

 
RILEVATA la necessità da individuare n.1 figura di esperto professionista esterno per la 

realizzazione del Progetto formativo a supporto delle nuove sezioni di Scuola dell'infanzia 

presso la Scuola "San Giuseppe" di Villaga; 

 

VISTO il "Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni" in vigore 

nell'Istituto e i criteri di selezione in esso contenuti;  
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VALUTATO che il presente avviso non può essere rivolto al personale interno poiché l'incarico 

deve essere svolto per tutto l'anno scolastico ogni giorno dal lunedì al venerdì durante l'orario 

di funzionamento di tutte le scuole e non è quindi compatibile con l'orario degli insegnanti già 

in servizio; 

 

in esecuzione del proprio Provvedimento prot. n. 3468/C24b del 14/08/2018 e della propria 

determinazione prot. n. 3469/C24b del 14/08/2018; 

 

RENDE NOTO 
 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 figura di professionista 

esterno qualificato per la realizzazione del Progetto formativo a supporto delle nuove sezioni 

di Scuola dell'infanzia presso la Scuola "San Giuseppe" di Villaga.  

 

CONTENUTO DELL'AVVISO 
 

Con il presente Avviso si intende individuare una figura di professionista qualificato esterno in 

possesso di adeguate conoscenze e competenze culturali, didattiche ed educative unite ad una 

aperta disponibilità educativa con i bambini, che opererà presso la Scuola dell'infanzia "San 

Giuseppe" di Villaga. Le attività da svolgere sono rivolte a bambini dai 3 ai 6 anni (compresi i 

bambini anticipatari) per 4 ore giornaliere, anche spezzate, dal lunedì al venerdì per l'intero 

periodo di durata delle lezioni nell'A.S. 2018/2019 (da settembre 2018 al 30 giugno 2019). 

 

La figura da selezionare dovrà essere in possesso di conoscenze e competenze pedagogiche, 

psicologiche e didattiche particolarmente riferite alla fascia di età indicata e dovrà svolgere, 

con riferimento alla normativa ministeriale in vigore per la scuola pubblica, i seguenti compiti:  

� collaborare nella progettazione, programmazione e attuazione del curricolo 

� proporre e gestire strategie e attività per i bambini dai 3 ai 6 anni finalizzate allo 

sviluppo delle potenzialità, abilità e attitudini del singolo nel rispetto della diversità e 

dei tempi individuali 

� gestire i gruppi di bambini ponendo attenzione agli aspetti comunicativi e relazionali e 

al clima educativo, oltre che alla sicurezza 

� operare in modo collegiale nella realizzazione delle attività mettendo in atto 

corresponsabilità, cooperazione e condivisione con tutte le figure professionali.  

 

Il professionista realizzerà le attività e i compiti previsti assumendo tutte le responsabilità 

connesse alla vigilanza degli alunni, ai sensi degli artt. 2043, 2047 e 2048 del Codice Civile e 

delle norme in vigore. E' pertanto tenuto a rispondere direttamente all’Istituzione scolastica 

per ogni intervento connesso all’incarico. 

 

Possono partecipare i candidati in possesso di titoli e di specifica competenza relativa alle 

attività da svolgere. 

 

TRATTAMENTO ECONOMICO 
 

Il trattamento economico è determinato con riferimento ai 4/5 dello stipendio base di un 

insegnante di scuola dell'infanzia statale. 

 

 

 

 

V
IIC

87
30

0R
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
34

77
 -

 1
6/

08
/2

01
8 

- 
C

24
 -

 P
ro

ge
tta

zi
on

e 
sc

ol
. -

 I

Firmato digitalmente da PASTRELLO MARIA



MODALITA' DI SELEZIONE  
 

Il professionista cui conferire il contratto sarà selezionato mediante valutazione 

comparativa dei curricola  (curriculum vitae formato europeo), sulla base della tabella di 

valutazione dei titoli indicata, secondo quanto previsto dal "Regolamento per la disciplina 

degli incarichi agli esperti esterni" in vigore nell'Istituto. Per la valutazione delle candidature 

verrà nominata una apposita Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico. La 

valutazione sarà effettuata sulla base dei requisiti professionali e dei criteri indicati e la 

scelta dell’esperto sarà operata dalla Commissione stessa, che procederà alla valutazione 

comparativa dei curricula. Si può procedere all'individuazione anche in presenza di una sola 

candidatura, purché siano rispettati i requisiti richiesti. 

Le decisioni della Commissione saranno debitamente motivate. 

 

Tabella di valutazione  

 TITOLI PUNTI 

1 Laura specifica 10 

2 Laurea specifica oltre 100/110 12 

3 Laurea specifica con lode 14 

4 Diploma specifico II grado 5 

5 
Docenza universitaria coerente con la tipologia di 

intervento 
4 (per ogni anno) 

6 
Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la 

tipologia di intervento 
3 (per ogni anno) 

7 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 
1 (per ogni pubbl. 

fino a un max di 5) 

8 

Specializzazioni, corsi di perfezionamento post 

lauream, master, ecc., coerenti con la tipologia di 

intervento 
2 (per ogni titolo) 

9 Pregresse esperienze di docenza in progetti vari 1 (per progetto) 

 

A parità di punteggio verrà considerato il candidato più giovane. 

In ogni caso i titoli saranno considerati in base alle competenze richieste dal progetto e 

tenuto conto del profilo richiesto. 

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà analizzando quanto 

dichiarato nel’istanza di partecipazione. L’esito della selezione sarà affisso all’Albo della 

scuola e pubblicato sul sito istituzionale. Avverso gli atti è ammesso ricorso al Dirigente 

Scolastico entro 15 giorni dalla pubblicazione. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di una sola candidatura valida. 

 

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE 
 

Gli interessati dovranno far pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 13.00 del giorno 

31/08/2018 specifica istanza, compilando il modulo allegato, indirizzata al Dirigente 

Scolastico, corredata dal curriculum vitae in formato europeo e da copia del documento di 

identità. L’istanza potrà essere presentata brevi manu oppure tramite raccomandata A/R (non 

fa fede il timbro postale) in busta chiusa recante la dicitura “Candidatura per Progetto 

formativo” oppure tramite posta certificata al seguente indirizzo: 

viic87300r@pec.istruzione.it. 
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L'Istituto non assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione della domanda nei 

termini indicati dovuta a disguidi postali o ad altre cause non imputabili all'Istituto stesso. 

 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 e del GDPR 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti 

saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della 

selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni 

pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare 

la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui ai citati 

D.Lgs. 196/2003 e GDPR 2016/679. 

 

L'Istituto si riserva di non dare seguito al presente Avviso nel caso vengano meno i 

presupposti che lo giustificano.  

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’Istituto e pubblicazione 

sul sito dell’Istituto stesso. 

 

 

 
Informativa (art. 13 del Regolamento UE 679/2016) 

Ai sensi dell'art. 13 GDPR, si forniscono, in coerenza del principio di trasparenza, le seguenti 

informazioni al fine di rendere consapevole l'utente delle caratteristiche e modalità del trattamento 

dei dati: 

a) Identità e dati di contatto 

Si informa che il "Titolare" del trattamento è: L’ISTITUTO COMPRENSIVO “RAMIRO FABIANI” DI 

BARBARANO MOSSANO (VI) 

Legale rappresentante: DIRIGENTE SCOLASTICO 

sede in via IV NOVEMBRE 82/84, cap: 36021; città: BARBARANO MOSSANO (VI). 

Si riportano i seguenti dati di contatto: telefono: 0444-886043; indirizzo mail: 

viic87300r@istruzione.it; casella di posta elettronica certificata (Pec): viic87300r@pec.istruzione.it 

b) Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati personali (DPO) 

Si informa che l'ente ha designato, ai sensi dell'art. 37 GDPR, il responsabile del trattamento dei dati 

personali (Data protection officer) che è contattabile attraverso i seguenti canali:  

mail: dpoicbarbarano@skytekne.it. 

c) Finalità del trattamento e base giuridica 

I trattamenti dei dati richiesti all'interessato sono effettuati ai sensi dell'art. 6, lett. e) del regolamento 

UE 2016/679 per tutti gli adempimenti connessi alla procedura di selezione cui si riferiscono e nel 

rispetto degli obblighi previsti dalla normativa e dalle disposizioni regolamentari. Il conferimento dei 

dati da parte dei candidati è pertanto obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 

partecipazione, pena l’esclusione dalla procedura medesima. 

d) Destinatari ed eventuali categorie di destinatari dei dati personali 
I dati sono trattati all'interno dell'ente da soggetti autorizzati al loro trattamento sotto la 

responsabilità del Titolare per le finalità sopra riportate. 

I dati saranno trattati anche successivamente, in caso di incarico, per le finalità inerenti alla gestione 

del rapporto medesimo. 

Sono previste comunicazioni pubbliche relative alla procedura di selezione ed alcuni dati potranno 

essere pubblicati on line nella sezione: Amministrazione Trasparente in quanto necessario per 

adempiere agli obblighi di legge previsti del D.Lgs. n. 33/2013 - testo unico in materia di trasparenza 

amministrativa. 

e) Trasferimento dati a paese terzo 

Si informa che il titolare non intende trasferire i dati ad un paese terzo rispetto all’Unione Europea 

f) Periodo di conservazione dei dati 

I dati sono conservati per il tempo di espletamento della procedura di selezione e successiva 

rendicontazione e certificazione e, comunque nel termine di prescrizione decennale, ad eccezione del 

verbale che viene conservato permanentemente. 
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g) Diritti sui dati 
Si precisa che il candidato può esercitare i seguenti diritti: 

- diritto di accesso ai suoi dati personali; diritto di chiederne la rettifica, la limitazione o la 

cancellazione, nonché diritto di opporsi al trattamento, fatta salva l’esistenza di motivi 

legittimi da parte del Titolare; 

- diritto alla portabilità dei dati (diritto applicabile ai soli dati in formato elettronico), così come 

disciplinato dall'art. 20 GDPR. 

In merito alle modalità di esercizio dei sopracitati diritti, l'interessato può scrivere al Dirigente 

Scolastico all’indirizzo viic87300r@pec.istruzione.it 

h) Reclamo 

Si informa l'interessato che ha diritto di proporre reclamo all'autorità di controllo e può rivolgersi a: 

GARANTE PRIVACY. Per approfondimenti, consultare il sito istituzionale del Garante privacy 

www.garanteprivacy.it 

i) Comunicazioni di dati 

Si informa che la comunicazione di dati personali è un obbligo legale o contrattuale oppure un 

requisito necessario per la conclusione di un incarico. 

j) Profilazione 
Il titolare non utilizza processi automatizzati finalizzati alla profilazione. 
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