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 Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro 

 

 

 
AZIONI DI PREVENZIONE E CONTRASTO AL BULLISMO E AL CYBERBULLISMO CONDOTTE ALL’INTERNO 

DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO “RAMIRO FABIANI” 
 
L’Istituto Comprensivo “Ramiro Fabiani” ha attivato fin dagli scorsi anni scolastici un’ampia quanto varia 
serie di azioni rivolte alla prevenzione e al contrasto del bullismo e del cyber bullismo. 
 
-Negli anni scolastici 2014-2015, 2015-2016 e 2016-2017 si sono organizzati incontri rivolti agli alunni delle 
Scuole Secondarie con Commissari/Funzionari della Polizia Postale e con un maggiore dei Carabinieri 
rivolti agli alunni e alle famiglie, al fine di illustrare i potenziali rischi legati all’uso degli strumenti di 
comunicazione, in particolare rispetto all’uso dei social network e delle chat; 
- Interventi del servizio di Psicologia Scolastica di Istituto sulla tematica dei comportamenti di prevenzione 
al bullismo nelle classi prime della Scuola Secondaria  
-Spettacolo teatrale sulla tematica del bullismo e del cyberbullismo finanziato dall’Amministrazione 
Comunale di Barbarano; 
- Partecipazione allo spettacolo sul bullismo  “Io e gli altri” di due classi prime della Scuola secondaria di 
primo grado presso il Palazzetto dello Sport di Vicenza, iniziativa di educazione alla legalità della 
Cooperativa Sociale “Il Mosaico” attuata in collaborazione con gli Studenti Animatori e dell’Ufficio Scolastico 
Provinciale. 
-Attività di prevenzione ai rischi del Web rivolta alle classi terze, quarte e quinte della Scuola primaria 
“Andrea Ferretto” denominato “Bimbi in rete”; 
 
-Negli anni scolastici 2017/2018 e 2018/2019, in ottemperanza alla legge 71/2017 sono state attuate le 
seguenti attività: 
 

1. Nomina del Referente di Istituto per il Cyberbullismo; 
2. Partecipazione del Referente e di un altro docente dell’Istituto agli incontri organizzati dal CTI di 

Rovigo in collaborazione con l’Ufficio Scolastico Regionale denominati “Dall’altra parte del 
bullismo” per un totale di 25 ore; 

3. Istituzione di un gruppo di lavoro di Istituto composto dai coordinatori di tutte le classi delle 
Scuole Secondarie e dai referenti di plesso delle Scuole Primarie  

4. Convocazione di incontri del gruppo di lavoro di Istituto al fine di: 
 Illustrare i punti salienti relativi alla legge 71/2017; 
 Illustrare le Linee Guida e le relative integrazioni; 
 Presentare alcuni modelli di questionari per alunni; 
 Presentare e condividere i materiali ricevuti in occasione degli incontri di formazione rivolti ai 

referenti di Istituto organizzati dall’Ufficio Scolastico di Vicenza; 
 Illustrare nel dettaglio i materiali dedicati presenti nella piattaforma MIUR denominata 

GENERAZIONI CONNESSE, e consigliare i percorsi più adatti ai diversi ordini di scuola o alle diverse 
fasce di età della Scuola Secondaria. 
5. Organizzazione di incontri con la Polizia Postale per gli alunni delle classi prime,seconde e terze 

della Scuola Secondaria 
6. Informazione rivolta alle famiglie circa attività organizzate sul territorio relativamente alla 

tematica del bullismo e del cyberbullismo (ad esempio, incontri per genitori sul tema del 
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bullismo/cyberbullismo promossi dall’Ufficio Scolastico di Vicenza (UAT VIII), in collaborazione 
con la Polizia di Stato. 

7. Incontri di formazione rivolti a docenti e genitori sulle tematiche del cyberbullismo tenuti da un 
legale esperto; 

8. Laboratori di promozione delle abilità sociali nelle classi ad opera del servizio di Psicologia 
Scolastica dell’ Istituto 

9. Attività di alcuni docenti con due classi prime sulla tematica dello Star Bene a Scuola attraverso 
questionari, brainstorming, visione commentata di testi e di film; 

10. Continuazione con le stesse classi, ora seconde, di attività legate al bullismo e al cyber bullismo 
in senso più stretto; 

11. Istituzione del Team Bullismo e partecipazione alle attività di formazione organizzate 
dall’Ufficio Scolastico rivolte al team stesso; 

12. Adesione alle attività proposte dall’ufficio Scolastico al progetto di peer to peer rivolto ad una 
classe prima della Scuola Secondaria “Fabiani”; 

13. Adesione all’attività “Sbulloniamoci”, organizzata dalla Regione Veneto e condotta da Assogevi 
attraverso la modalità dei voucher educativi. L’attività ha coinvolto i docenti in una prima 
attività di formazione, gli alunni delle classi prime in quattro incontri di due ore per ciascuna 
classe, e prevede un incontro di restituzione a genitori e docenti già fissato per il 2 aprile 2019; 

14. Partecipazione di un docente dell’Istituto al corso di formazione on-line presente sulla 
piattaforma E.L.I.S.A “Bullismo e cyber bullismo: conoscenza, valutazioni e indicazioni per la 
prevenzione”. 

 
In questa fase del corrente anno scolastico il Referente, in collaborazione con il Dirigente Scolastico 
e con il gruppo di lavoro, sta curando la stesura di uno specifico addendum al Regolamento di 
Disciplina e al Patto di Corresponsabilità relativo alle tematiche del bullismo e del cyber bullismo, 
nonché alla cartellonistica da esporre nei punti sensibili (spogliatoi, corridoi etc). 

 
Si sta inoltre progettando in vista del futuro anno scolastico nella direzione di  rendere 
gradualmente strutturale la trattazione delle tematiche dello Star bene a scuola /lotta al bullismo 
e al cyberbullismo attraverso l’inserimento delle tematiche stesse in Unità di Apprendimento 
trasversali a tutte le discipline, come vivamente raccomandato dagli esperti (Psicologi, Polizia 
Postale etc.) in tutti i corsi di formazione frequentati dal referente. 
 

la Referente di Istituto per il Cyberbullismo 
Renata De Grandi 
 

 
 
 
 
 
 


